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Nettverksgruppe de offentliges forhold til de 
frivillige organisasjonene 13. juni 2017

NOU 2017:2 Integrasjon og tillit
Langsiktige konsekvenser av høy innvandring
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forProsess i Frivillighet Norge

Utkast til høringssvar fra Frivillighet Norge på intern høring 6. juni.

Nettverksgruppemøte 13. juni

Endringsforslag til ida@frivillighetnorge.no senest mandag 19. juni. 

Høringsfristen til departementet er 23. juni 2017. 
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Brochmann 2 utvalget - oppnevnt 18. desember 2015. 

Fortsatt høy innvandring sin påvirkning på:
• samhold og tillit 
• samfunnsøkonomiske konsekvensene 
• velferdsordninger 

Alternative strategier for å kunne møte utfordringer med fortsatt høy 
innvandring. 
Mandatet er avgrensa mot innvandrings- og asylpolitikken. 

Frivillighet Norge sine kommentarer og forslag går på det som 
angår frivillig sektor generelt.



Departementet har bedt om høringssvar på følgende punkter. Vi 
har sett på de to siste:

• beskrivelse av innvandring til Norge (kap. 3)
• årsaker til, og tiltak for å unngå, at mange flyktningers 

arbeidsdeltakelse synes å flate ut eller synke etter 5-10 års botid i 
Norge (kap. 5)

• tiltak som gjelder samhold og tillit (kap. 9)
• kunnskapsgrunnlaget utredningen gir
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Generelle kommentarer
Utvalget peker på at: 
- Samhold og tillit opprettholdes best gjennom å inkludere innvandrere 

gjennom samfunnets viktigste institusjoner

- Sosial og kulturell integrering skaper yrkesdeltakelse

- Sivilsamfunnet og organisasjonslivets betydning for å opprettholde 
bærekraften i det norske velferdssystemet

Vi understreker at dette skaper forventninger til frivilligheten, både 
i og utenfor frivilligheten.
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forKunnskapsgrunnlaget
• Innvandreres deltakelse

- Behov for mer kunnskap om innvandreres deltakelse i frivillig 
organisasjoner. Bl.a. viser SSB at innvandrere deltar vesentlig 
mindre. Vi foreslår at Forskningsrådet utlyser midler. 

• Lærdom fra flyktningsituasjonen 
- Flyktningsituasjonen gav viktige erfaringer om frivillighetens 
rolle, behov, samspill og behov for ressurser. Vi peker på rapporter
som analyserer dette, NIBR (2017:3) som peker på behov for å 
styrke frivillighetens arbeid.
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Frivillighet Norge foreslår følgende tiltak:

Mer helhetlig frivillighetspolitikk
- Økte midler til å bistå kommuner med å utvikle frivilligpolitikk
- Trepartssamarbeid mellom regjeringen, KS og Frivillighet Norge

En inkluderende frivillig sektor
- Utvide støtteordningen til lokale innvandrerorganisasjoner og 

frivillig virksomhet i lokalsamfunn

- Mer midler til å oppskalere inkluderings- og integreringsarbeidet i 
frivillige organisasjoner

- Sikre at frivillig.no kan utvikles og drives videre
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3 stiliserte overordna tilnærminger i utredningen

Rettighetsorientert universalisme – stønader (levekår)

Markedsrettet tilpasning – fleksibelt arbeidsmarked (selvforsørgelse)

Sosial investering – kvalifisering (mobilitet)


